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A) Allgemeine Angaben 
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Name  Netzwerk Berliner Kinderpatenschaften e.V. 

Sitz der Organisation gemäß Satzung  Fehmarner Str. 12, 13353 Berlin 

Gründung  28.2.2012 

Rechtsform  eingetragener Verein 

Kontaktdaten 

Adresse 

Telefon 

E-Mail 

Website (URL) 

Florian Amoruso-Stenzel, Stefanie Corogil, Dr.         
Kerstin Falk 

Fehmarner Str. 12, 13353 Berlin 

030 22 06 35 26 

info@kipa-berlin.de 

www.kipa-berlin.de 

Link zur Satzung (URL)  www.kipa-berlin.de/über-uns/transparenz/ 

Registereintrag  

Registergericht 

Registernummer 

Datum der Eintragung 

Charlottenburg 

Vereinsregisternummer: VR 31514 B l         
Steuernummer: 27/673/53968 

30.05.2012 

Gemeinnützigkeit 

Angabe über Gemeinnützigkeit gemäß §52         
Abgabenordnung  

Datum des Feststellungsbescheids 

Ausstellendes Finanzamt  

Erklärung des gemeinnützigen Zwecks  

Der Verein ist von der Körperschafts- und             
Gewerbesteuer befreit, weil er ausschließlich         
gemeinnützigen Zwecken dient. 

27.05.2016 

Finanzamt für Körperschaften I, 14057 Berlin 

Förderung der Erziehung 
Förderung der Erziehung, Volks und         
Berufsbildung 
Förderung des Bürgerschaftlichen     
Engagements 
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B) Umsetzung des Vereinszweck in Aktivitäten im Jahr 2019  
(Chronologische Darstellung)  
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Satzungszweck  Förderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung und des 
bürgerschaftlichen Engagements 

Mögliche 
Aktivitäten laut   
Satzung 

1) Organisation von Aktionen für Paten-Tandems aller 
beteiligten Akteure, z.B. durch gemeinsame Feste, 
gemeinsame Besuche von Veranstaltungen) 

2) Aus- und Weiterbildung der Netzwerkpartner zu 
fachspezifischen Themen durch Vorträge und Diskussionen 

3) Aufbau und der Betreibung einer Internetplattform, die als 
Marktplatz, Wissensbörse und Anlaufstelle für all jene 
fungiert, die fachlich an Patenschaften für Kinder und 
Jugendliche interessiert sind 

4) freiwilliges Engagement der Netzwerkpartner im Netzwerk 
und Rekrutieren weiterer Freiwilliger zur Umsetzung der hier 
beschriebenen Maßnahmen 

5) Arbeit der Netzwerkpartner in Arbeitsgruppen und Projekten 
zu bedarfsorientierten Themen (wie z.B. zu Kontakten zu 
Eltern, Berufsorientierung, Patenschaft und Pubertät, Kinder 
und Jugendschutz) 

6) Förderung der Gründung neuer Patenschaftsprogramme 
durch Wissenstransfer und Austausch von fachspezifischem 
Knowhow, Erstellen von Best Practice Beispielen 

7) Weiterentwicklung und Festlegung von gemeinsamen 
Qualitätsstandards für Patenschaftsprogramme, deren 
Umsetzung und Überprüfung 

8) gezielte Öffentlichkeitsarbeit und Vermittlung von Fachwissen 
zugunsten der Paten-Idee als Instrument zur Förderung von 
Kindern und Jugendlichen und zur weiteren Mobilisierung 
bürgerschaftliches Engagements 

Zeitpunkt  Ausgeübte Aktivitäten/Bezug zu Satzungsaktivitäten 

Fortlaufend  ● Administration der Webseite: ​www.kipa-berlin.de​ (3) 
● Administration der Webseite: ​www.embep.eu​ (3) 
● Administration der Webseite: ​www.mentoringsummit.eu​ (3) 
● Administration der Facebookseite:     

https://www.facebook.com/NetzwerkBerlinerKinderpatenschaften/ 
(8) 

● Administration eines Betterplace-Accounts:     
https://www.betterplace.org/de/organisations/12962-netzwerk-ber
liner-kinderpatenschaften-e-v 

Januar  ● (30.) AG Qualität (5) 
● Veröffentlichung Fachbrief Telemachos Nr. 15 (8)  

http://www.kipa-berlin.de/
http://www.embep.eu/
http://www.mentoringsummit.eu/
https://www.facebook.com/NetzwerkBerlinerKinderpatenschaften/
https://www.betterplace.org/de/organisations/12962-netzwerk-berliner-kinderpatenschaften-e-v
https://www.betterplace.org/de/organisations/12962-netzwerk-berliner-kinderpatenschaften-e-v
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Februar  ● Auswertung der Mitglieder-Befragung (7) 
● Kontaktaufnahme mit der Deutschen Gesellschaft für Mentoring,             

Abwägung mögl. Mitgliedschaft (7) 
● Erstgespräch Stiftung Bildung (AG Neue Mitglieder) (4) 
● Erstgespräch Wohngebietspatenschaften/Casablanca gGmbH (AG       

Neue Mitglieder) (4) 
● (9.) AG Event (1) 

März  ● Austausch mit Paritäter (Dr. Schlimper, Hr. Sievert): Bedeutung               
von Mentoring / Patenschaften innerhalb des Verbands 

● (6.) AG Qualität (5) 
● (13.) AG-Leiter-Treffen (5) 
● (20.) AG Empowerment (5) 

April  ● Aufnahme Yadan Biad/DRK (6) 
● AG Event (1) (21.4.) 

Mai  ● Interview der Aktion Zusammenwachsen (8) 
● (8.) AG Qualität (5) 
● Aufnahme Wohngebietspatenschaften/Casablanca gGmbH (4) 
● Erstgespräch Lupine Mentoring (AG Neue Mitglieder) (4) 
● Veröffentlichung Fachbrief Telemachos Nr. 16 (8) 

Juni  ● (3.) AG Empowerment (5) 
● (4.) AG Event (1) 

Juli  ● Veröffentlichung Fachbrief Telemachos Nr. 17 (8) 

August  ● Termin Senatsverwaltung Gesundheit & Soziales: mögl. Aufnahme             
des KIPA in’s ISP (Integrierte Sozial-Programm) (8) 

● Aufnahme Neues Mitglied: Lupine Mentoring (4) 
● (5.) AG Event (1) 
● (25.) AG Event (1) 
● (28.) AG Empowerment (5) 

September  ● Antrag bei Stiftung Paritäter:Kostenübernahme EMS 2020 (2) 

Oktober  ● Durchführung MV 
● Veröffentlichung Fachbrief Nr. 18 (8) 

November  ● Gespräch mit Frau Dr. Lasic, Bildungspol. Sprecherin SPD (8) 
● (20.) AG Empowerment (5) 

Dezember  ● Veröffentlichung Fachbrief Nr. 19 (8) 
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C) Finanzen: Einnahme-Überschuss-Rechnung für das Jahr 2019 

 

Bericht der Kassenprüferin 

“Die Buchführung und der Jahresabschluss entsprechen nach dem Ergebnis unserer                   
pflichtgemäßen Prüfung den Vorschriften der Vereinssatzung sowie den steuerlichen und                   
sonstigen gesetzlichen Vorschriften.” 
Berlin, den 16.11.2020, Sabrina Doering/Wiebke Wonneberger 

Einnahmen und Ausgaben des Vereins:  

Die Einnahmen des Vereins in Höhe von ​8,136.04 € ​€ setzen sich aus Sonstigen                           
Einnahmen (837,26€), den Mitgliedsbeiträgen (2290,00€), Spenden (5008,78€) zusammen. 
Im Vereinsbereich wurden Ausgaben in Höhe von 4510,55€ getätigt, so dass der Verein am                           
Jahresende mit einem Plus von 3.625,49€ abschließen konnte. 

Projekte:  

Die Bilanz der drei Projekte im Jahr 2019 erklärt sich folgendermaßen:  
● Die Fördersumme des Projekts “Telemachos 2019 (204) wurde in das Jahr 2020                       

übertragen und erst da abgerufen. 
● Die Mittel des Projekts “Chancenpatenschaften” wurden an das Netzwerkmitglied                 

Kratzeis/HU komplett weitergeleitet.  
● Aufgrund einer Fehlbedarfsfinanzierung musste für das Projekt “European Mentoring                 

Summit 2018) insgesamt 1.352,49€ an das BMFSFJ zurück überwiesen werden. 
● Die Förderung der Stiftung Paritäter Berlin zur Teilnahme am European Mentoring                     

Summit 2020 ging auf im Berichtsjahr 2019 auf das Konto ein, wurden jedoch erst im                             
Folgejahr abgerufen. 
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  JAHRESABSCHLUSS   
100  Ergebnis Ideeller Bereich (Verein)  3,625.49 € 

204  Ergebnis Telemachos  3,507.55 € 

301  Ergebnis Weiterleitung Menschen stärken Menschen  0.00 € 

401  Ergebnis European Mentoring Summit 2018  -1,352.49 € 

403  Ergebnis Stipendien für den Mentoring Summit 2020  5,000.00 € 

     

  Vortrag aus 2018 (Ideller Bereich)  313.46 € 

  Vortrag aus 2018 (European Mentoring Summit)  33.77 € 

  Vortrag PayPal aus 2018  244.90 € 

     

  Abschluss 31.12.2019 KONTO GLS-BANK  11,372.68 € 

  Abschluss 31.12.2019 KONTO SKAT-BANK  0.00 € 
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D) Projekte im Berichtszeitraum 
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Titel  Fachbrief Telemachos 

Laufzeit  25.02.2019 - 28.02.2020 

Förderer  Aktion zusammen wachsen 

Fördersumme  5117,55€ 

Projektinhalte  ● 5 Ausgaben 

Dokumentation  www.kipa-berlin.de/fachbrief-erhalten 

Titel  Stipendien für zur Teilnahme am European Mentoring Summit 

Laufzeit  1.1.2019 - 31.12.2019 

Förderer  Dt. Parität. Wohlfahrtsverband, Programm Menschen stärken           
Menschen” 

Fördersumme  3.000,-€ 

Projektinhalte  ● Chancenpatenschaften im Projekt Kratzeis, HU Berlin 

Dokumentation  -  

Titel  Teilnahmestipendien am European Mentoring Summit 2020 

Laufzeit  1.11.2019 - 31.10.2020 

Förderer  Stiftung Parität Berlin 

Fördersumme  5.000,- € 

Projektinhalte  ● Zuschuss zur Teilnahme und Präsenz des Netzwerks KIPA               
am European Mentoring Summit vom 18.-20.03.2020 in             
Barcelona 

Dokumentation  www.kipa-berlin.de 
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E) Foto-Dokumentation 
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Gloria Amoruso, AG   
Öffentlichkeitsarbeit und  
Vernetzung, vertrat im März 2019     
den KIPA auf europäischer Ebene     
und präsentierte Erfahrungen der    
Berliner Netzwerkarbeit auf einem    
Lobby-Treffen in Brüssel. 

 

Die neu gegründete AG Event     
wurde Dank Sabrina Doering    
(AMSOC), Jutta Ringel   
(Patenkinder Berlin) und Katja    
Brendel (Wellcome) aktiv. Sie    
planten die Beteiligung des    
Netzwerkes an der Berliner    
Freiwilligenbörse und eine   
"Tandem-Demo" für den   
Spätsommer. 

 

Im April waren der KIPA wieder mit       
einem Netzwerkstand bei der    
Berliner Freiwilligenbörse im Roten    
Rathaus vertreten.  
Koordinator*innen der  
Mitgliedsvereine informierten am   
gemeinsamen Stand zum   
Engagement als Pat*in/Mentor*in. 

 

https://www.facebook.com/Berliner.Freiwilligenboerse/?__tn__=kK*F
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Im Jahr 2019 begrüßten die     
KIPA-Vorstände mit Hilfe der AG     
Neue Mitglieder mit Carsten Filor     
(biffy Berlin) und Mario Feist (Balu      
und Du) drei neue Mitgliedsvereine:     
Das Projekt WoGe der Casablanca     
gGmbh (Spandau), Yadan Biyad    
(Wilmersdorf) und Lupine Mentoring    
(Steglitz). Alle Angebote werden auf     
der KIPA-Homepage aufgeführt und    
verlinkt.  

 

Die Ausgaben des Telemachos,    
recherchiert und verfasst von    
KIPA-Mitglied Bernd Schüler,   
stießen auf positive und wachsende     
Resonanz. Im Interview mit dem     
Soziologen Òscar Prieto Flores    
ging es unter anderem um die      
Wirkung von Mentoring auf die     
ehrenamtlichen Mentor*innen. Alle   
Ausgabe befinden sich im Archiv     
auf der Homepage des Netzwerks.     
Das Projekt wird von der Aktion      
Zusammen wachsen gefördert. 

 

Die AG Qualität (Leitung Leonie     
Reekers, kein Abseits!) arbeitete an     
einem Qualitäts-Leitfaden für die    
Netzwerkmitglieder. Orientiert an   
den Kernprozessen wurden   
wichtige Qualitätskriterien  
festgehalten und  
Best-Practice-Dokumente 
gesammelt, die in Zukunft    
besonders neuen Mitgliedern eine    
Orientierung sein sollen.  

 


